Ogtoszenie
Prezesa Sadu Rejonowego w Nowej Soli
w sprawie naboru kandydatow na stanowisko asystenta sedziego
w Sadzie Rejonowym w Nowej Soli

Oznaczenie konkursu: OA-111-5/2018
Liczba stanowisk: 1 etat
Termin konkursu: 17 pazdziernika 2018r. godz. 9.00, sala 108

I. Wymagania niezbedne:
Zgodnie z art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001r. — Prawo o ustroju sadow

powszechnych (DZ.U.2015.133.j.t.ze zm.)

na stanowisku asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony ten, kto:
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4.

jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych
i obywatelskich,

jest nieskazitelnego charakteru,

ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce,

ukonczyt 24 lata.

II. Wykaz niezbednych dokumentéw (zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013r. (Dz.U.2013.1228):
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3:

whniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego (adresowany do Prezesa
Sadu Rejonowego wraz z podaniem sygnatury konkursu);

wtasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;
oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia wyzszych studiow
prawniczych w Polsce i uzyskania tytutu magistra prawa lub zagranicznych
studiow prawniczych uznanych w Polsce albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
magisterskim,

oswiadczenie o ktérym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001r -
Prawo

o ustroju sadow powszechnych tj. oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko
kandydatowi postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

aktualng fotografie = zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowododw osobistych.

oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw
cywilnych i obywatelskich;

Do zgtoszenia kandydat moze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia.

Dokumenty o0s6b nie wybranych w drodze konkursu oraz o0séb
niezakwalifikowanych na liste rezerwowgq bedg do odebrania w Oddziale
Administracyjnym w terminie do dnia

III. Zakres konkursu i kryteria ocen:

Konkurs zostanie przeprowadzony wedtug zasad okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013r. w sprawie przeprowadzania konkurséw na
stanowisko asystenta sedziego (Dz.U.2013, poz. 1228). Konkurs sktada sie z trzech



etapow: 1) etapu pierwszego - wstepnej weryfikacji zgtoszen kandydatéw pod katem
spetnienia wymogoéw formalnych przystgpienia do konkursu; 2) etapu drugiego- testu
obejmujacego 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnegio oraz postepowania
cywilnego i karnego oraz z pracy pisemnej na jeden z dwoéch tematéw z zakresu prawa
cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata; 3) etapu trzeciego- rozmowy
kwalifikacyjnej.

Do trzeciego etapu konkursu dopuszczani sq kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej 29
punktow, w tym co najmniej trzy punkty z pracy pisemnej. Podczas trzeciego etapu
konkursu komisja ocenia kandydata do wykonywania zawodu asystenta w skali od 0 do
9 punktéw. Do zatrudnienia na stanowisku asystenta sedziego zostajg zakwalifikowani
kandydaci, ktérzy uzyskali najwyzszg liczbe punktow.

IV. Kandydat na stanowisko asystenta sedziego sktada zgtoszenie o przystgpieniu do
konkursu wraz z niezbednymi dokumentami w nieprzekraczalnym terminie do dnia
3 pazdziernika 2018r. - bezposrednio w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego
w Nowej Soli w pokoju nr 304 |ub przesyta¢ droggq pocztowg z podaniem oznaczenia
konkursu (Konkurs na stanowisko asystenta sedziego OA-111- ) na adres:

Sad Rejonowy w Nowej Soli
Oddziat Administracyjny
ul. Marszatka J. Pitsudskiego 24
67-100 Nowa Sol

W przypadku przesytania dokumentéw drogq pocztowq, za date ich ztozenia uwaza sie
date stempla pocztowego. Zgtoszenia otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

V. Lista kandydatéw dopuszczonych do konkursu na stanowisko asystenta sedziego
zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen znajdujacej sie na parterze w budynku Sadu
Rejonowego w Nowej Soli oraz w Biuletynie Informacji Publicznej najpdzniej w dniu

10 pazdziernika 2018r.

Prezes Sadu/ Rejonowego
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SSO Roman Majer



