Nowa Sél, dnia 27 grudnia 2018r.

Sygnatura konkursu OA-111-7/2018/1

I.

Ogloszenie
Dyrektora Sadu Rejonowego w Nowej Soli
w sprawie naboru kandydatéw na staz urzedniczy

w Sadzie Rejonowym w Nowej Soli

Nazwa i adres sadu: Sad Rejonowy w Nowej Soli, ul. Pitsudskiego 24, 67-100 Nowa Sél

II. Oznaczenie konkursu: konkurs na staz urzedniczy, sygnatura konkursu OA-111-

III.

7/2018/1
Liczba wolnych stanowisk pracy: 2 (stownie: dwa) etaty - stazysta - w pelnym
wymiarze czasu pracy, docelowo stanowisko wspomagajgce pion orzeczniczy -

protokolant sagdowy/sekretarz sagdowy. Przewidywany termin zatrudnienia - luty 2019r.

IV. Zakres zadafn wykonywanych na stanowisku pracy wspomagajacym pion

orzeczniczy:

Obstuga systemu informatycznego Wydziatu Ksiag Wieczystych w zakresie
przydzielonym do roli sekretarza sadowego, przygotowywanie projektéw wpisow,
redagowanie pism, protokotowanie przebiegu rozpraw i posiedzenn sadowych przy
uzyciu komputera, prowadzenie akt spraw sadowych, obstuga systemu
informatycznego stuzacego do pracy wydziatu orzeczniczego, wykonywanie wydanych
w sprawach sadowych zarzadzen prezesa sadu, przewodniczacego wydziatu, sedziéw,
kierownika sekretariatu.

UWAGA. Zakres zadan dla jednego stanowiska urzedniczego zostanie poszerzony o:
nadzér nad prawidtowg pracg oprogramowania systemowego i uzytkowego Wydziatu
Ksiag Wieczystych, zgtaszanie awarii, wsparcie uzytkownikdw w zakresie obstugi

sprzetu i oprogramowania Wydziatu Ksigg Wieczystych.

V. O przyjecie na staz urzedniczy moze ubiegac sie osoba, ktéra spetnia nastepujace

wymagania formalne:

A

wyksztalcenie Srednie oraz zdany egzamin maturalny;

umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera i znajomo$¢ pakietéw biurowych;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej;

niekaralno$c¢ za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe;

O L

przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

8. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1. ukonczenie stazu urzedniczego w sadzie;

2. biegta umiejetnos$¢ pisania na komputerze pod dyktando;

3. odporno$¢ na stres, zdolnosci analityczne, kreatywno$é, komunikatywnosc
i zaangazowanie;

4. umiejetnosc¢ pracy w zespole;
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5. znajomos¢ dziatania sieci komputerowych LAN/WAN, znajomo$é systemow
operacyjnych Microsoft Windows 7, 8.1, 10, praktyczna znajomos$¢ budowy
i dziatania sprzetu komputerowego, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z
bezpieczenstwem i ochrong danych przetwarzanych w systemach
teleinformatycznych;
6. znajomos¢ w stopniu podstawowym aktéw prawnych:
v ustawa z dnia 27 lipca 2001r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(j.t.Dz.U.2018 poz. 23),
v' zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003r. w sprawie
zakresu i organizacji dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dziatéw
administracji sadowej (Dz. Urz. MS z dn. 31.12.2003r. nr 5, poz. 22,
z pézn.zm.).
VI. Wykaz dokumentdéw, termin i miejsce ich ztozenia:
1. zyciorys (CV) i list motywacyijny,
2. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
3. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnych zdolnoéci do czynnoéci prawnych
/zatacznik nr 1/,
4. oswiadczenie, Ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postepowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe
/zatacznik nr 2/,
5. oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
/zatacznik nr 3/,
klauzula informacyjna Administratora Danych Osobowych /zatacznik nr 4/,
kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie i umiejetnosci zawodowe,
kopie dokumentdw potwierdzajgce umiejetno$¢ postugiwania sie narzedziami
informatycznymi.
Pisemne oferty na Konkurs prosimy skfada¢ w terminie do dnia 14 stycznia 2019r. osobiécie
w budynku Sadu Rejonowego w Nowej Soli, ul. Marszatka J. Pitsudskiego 24, pokéj 304 II pietro
lub przestaé za posrednictwem operatora pocztowego na adres:
Sad Rejonowy w Nowej Soli
Oddziat Administracyjny (pokéj 304)
ul. Marszatka J. Pitsudskiego 24
67-100 Nowa Sol
z dopiskiem ,.konkurs na staz urzedniczy”
VII. Inne informacje:
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu /68/ 356 97 00.
Oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego).
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
Lista kandydatéow zakwalifikowanych do II etapu konkursu (praktycznego sprawdzenia
umiejetnosci) wraz z podaniem terminu zostanie ogtoszona na stronie internetowej Sadu
www.nowa-sol.sr.gov.pl oraz na tablicy ogtoszer w budynku Sadu, na co najmniej 7 dni przed jego

rozpoczeciem.
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Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na
staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz. U.2014, poz. 400 t.j.). Kandydaci poddani bedg III
etapowemu konkursowi, majacemu na celu sprawdzenie wiedzy teoretycznej i praktycznej.

I etap - wstepna kwalifikacja ztozonych podan pod katem spetnienia wymogéw formalnych przez
kandydata;

II etap - sprawdzian wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci.

Sprawdzian wiadomosci ogélnych, wybranych wiadomosci z zakresu prawa, znajomosci ustrojow i
funkcjonowania organdéw wiadzy oraz organdéw wymiaru sprawiedliwosci.

Sprawdzian praktycznych umiejetnosci postugiwania sie komputerem, w tym szybkiego pisania.

III etap - rozmowa kwalifikacyjna.

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego wyniki, moze wytonié
rezerwowg liste kandydatéw na wypadek zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wiekszej liczby oséb,
rezygnacji kandydata badZz w sytuacji ustania stosunku pracy z osobg odbywajaca staz urzedniczy
przed ukonczeniem tego stazu. Rezerwowa lista kandydatéw jest wazna do nastepnego konkursu,

jednakze nie dtuzej niz 12 miesiecy od przeprowadzenia ostatniego konkursu.

DYREKTOR
SADU REJONOWEGO W NOWEJ] SOLI

Lo Kl
Joannd Wawrzykowska
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